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	 АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
МОСТОВСКИЙ РАЙОН 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	               от 24.12.2012                                                                            № 3402

	пгт Мостовской

Перечень должностей муниципальной службы муниципального образования Мостовский район, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (коррупциогенные должности)


	


В соответствии в Федеральными законами от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», штатными перестановками администрация муниципального образования Мостовский район                         п о с т а н о в л я ю:

1.Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы муниципального образования Мостовский район, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (коррупциогенные должности), замещение которых связано с:

1)непосредственным предоставлением услуг заявителям, а также иными непосредственными контактами с гражданами и организациями;

2)осуществлением контрольных и надзорных мероприятий;

3)подготовкой и (или) принятием решений о распределении бюджетных средств, субсидий, межбюджетных трансфертов;

4)подготовкой и (или) принятием решений по выдаче разрешений;

5)подготовкой и (или) принятием решений, связанных с осуществлением муниципальных закупок;

6)подготовкой и (или) принятием решений по целевым программам и другим программам, предусматривающим выделение бюджетных средств;

7)подготовкой и (или) принятием решений, связанных с назначением на коррупциогенные должности.

2.Признать утратившими силу постановления администрации муниципального образования Мостовский район:

1)от 19 июля 2011 года № 1728 «Перечень должностей муниципальной службы муниципального образования Мостовский район, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (коррупциогенные должности)»;
2)от 13 марта 2012 года №589 «Перечень должностей муниципальной службы муниципального образования Мостовский район, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (коррупциогенные должности)».
3.Отделу кадров управления делами (Красюкова) организовать ведение перечня должностей муниципальной службы муниципального образования Мостовский район, в наибольшей степени подверженных риску коррупции.
4.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

5.Постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава муниципального образования

Мостовский район                                                                                С.В.Ласунов

ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

Мостовский район

24.12.2012 № 3402
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы муниципального образования Мостовский район, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (коррупциогенные должности)
	№ п/п
	Наименование должности

	1
	Глава администрации муниципального образования

	2
	Первый заместитель главы 

	3
	Заместитель главы по строительству, архитектуре и благоустройству

	4
	Начальник МУ УКС

	5
	Главный специалист (строительный надзор)

	6
	Помощник главы 

	7
	Специалист 1 категории (федеральная программа «Социальное развитие села»

	Правовой отдел администрации

	8
	Начальник правового отдела

	9
	Главный специалист

	10
	Главный специалист (по ведению учета граждан отдельных категорий в качестве нуждающихся в жилых помещениях)

	11
	Ведущий специалист

	Управление архитектуры и градостроительства

	12
	Начальник управления, главный архитектор

	Отдел информационных систем обеспечения градостроительной деятельности

	13
	Начальник отдела 

	14
	Главный специалист

	15
	Заместитель главы по казачьим, военным вопросам, взаимодействию с правоохранительными органами

	Отдел по физической культуре и спорт

	16
	Начальник отдела

	Управление по промышленности, энергетике, транспорту, связи, экологии и ЖКХ

	17
	Заместитель главы, начальник управления

	Отдел по промышленности, энергетике, транспорту, связи, экологии и ЖКХ

	18
	Начальник отдела

	19
	Главный специалист

	20
	Ведущий специалист (контролирует решение органов местного самоуправление по утверждению тарифов на ЖКХ)

	21
	Ведущий специалист (работа с обращениями граждан)

	Управление экономики, инвестиций, туризма, торговли и сферы услуг

	22
	Начальник управления

	Отдел экономики, прогнозирования, доходов и фондового рынка

	23
	Заместитель начальника управления, начальник отдела  

	
	Отдел инвестиций, туризма, административной реформы

	24
	Начальник отдела 

	25
	Главный специалист (административная реформа)

	26
	Ведущий специалист (туризм)

	27
	Ведущий специалист (секретарь МВК)

	Отдел торговли, сферы услуг и малого бизнеса

	28
	Начальник отдела

	29
	Ведущий специалист (по защите прав потребителей)

	30
	Ведущий специалист (мониторинг цен на социально значимые продукты)

	Отдел муниципального заказа

	31
	Начальник отдела

	Управление имущественных и земельных отношений

	32
	Начальник управления

	Отдел земельных отношений

	33
	Главный специалист (секретарь комиссии по проведению торгов)

	34
	Ведущий специалист (юрист)

	35
	Специалист 1 категории (ведение реестра муниципального имущества)

	36
	Специалист 1 категории (начисление арендных платежей)

	37
	Специалист 1 категории (начисление арендных платежей)

	Отдел бухгалтерского учёта

	38
	Начальник отдела

	39
	Заместитель начальника отдела

	Управление сельского хозяйства

	40
	Заместитель главы, начальник управления  

	Отдел развития экономики и налоговой базы АПК

	41
	Начальник отдела

	Отдел развития малых форм хозяйствования и растениеводства

	42
	Начальник отдела

	43
	Главный специалист (субсидирование МФХ)

	44
	Главный специалист (субсидирование МФХ)

	Управление делами администрации муниципального образования

	45
	Заместитель главы муниципального образования по взаимодействию с органами местного самоуправления

	46
	Управляющий делами

	Отдел информатизации

	47
	Начальник

	Общий отдел

	48
	Начальник отдела

	49
	Заведующий общественной приемной 

	50
	Главный специалист

	51
	Ведущий специалист

	52
	Специалист 1 категории

	Организационный отдел управления делами

	53
	Начальник отдела  

	54
	Главный специалист

	55
	Ведущий специалист (наградной блок)

	Отдел кадров управления дела

	56
	Начальник отдела 

	57
	Главный специалист

	Архивный отдел управления делами

	58
	Начальник  отдела

	59
	Ведущий специалист

	Совет муниципального образования

	60
	Начальник отдела организационно-правового обеспечения и делопроизводства

	

	61
	Заместитель главы по социальным вопросам

	62
	Ведущий специалист (уполномоченный по правам ребенка) 

	Отдел по делам несовершеннолетних

	63
	Начальник отдела

	64
	Ведущий специалист

	Отдел по делам молодежи

	65
	Начальник отдела

	Районное управление образованием

	66
	Начальник управления  

	67
	Заместитель начальника  управления  

	68
	Главный специалист

	69
	Ведущий специалист (курирует дополнительное образование)

	70
	Ведущий специалист (курирует МБДОУ)

	71
	Ведущий специалист (курирует общеобразовательные учреждения, ДОД ДЮСШ)

	72
	Ведущий специалист (курирует общеобразовательные учреждения - информатизация)

	73
	Ведущий специалист (ПМПК, лицензирование общеобразовательных учреждений, ГИА-9)

	Отдел культуры

	74
	Начальник отдела

	75
	Главный специалист

	Отдел по вопросам семьи и детства

	76
	Начальник

	77
	Главный специалист (по оздоровлению детей)

	78
	Главный специалист (юридические вопросы, приемные семьи)

	79
	Ведущий специалист (ШПР, опека и попечительство, спорные вопросы в суде по воспитанию детей)

	80
	Ведущий специалист (юридические вопросы по признанию безвестно- отсутствующими, опека и попечительство)

	

	81
	Заместитель главы по экономике, финансам и инвестициям, начальник финансового управления

	Финансовое управление

	82
	Ведущий специалист (ревизор)

	Бюджетный отдел

	83
	Заместитель начальника управления, начальник отдела

	84
	Заместитель начальника отдела

	85
	Ведущий специалист (контакты с поселениями района по подготовке и принятию решений о распределении МБТ)

	86
	Ведущий специалист (контакты с ГРБС района по подготовке и принятию решений о распределении МБТ

	Отдел отраслевого финансирования и доходов бюджета

	87
	Начальник отдела

	88
	Главный специалист

	89
	Ведущий специалист

	Отдел учета и отчетности

	90
	Начальник отдела

	91
	Заместитель начальника отдела (кассовый расход средств района и поселений)

	92
	Заместитель начальника отдела (автоматизированные системы управления)

	93
	Ведущий специалист (муниципальные контракты и заказы)

	94
	Ведущий специалист (работа с электронной почтой)

	Отдел казначейского контроля

	95
	Начальник отдела

	96
	Ведущий специалист (казначейское исполнение средств района)

	97
	Ведущий специалист (казначейское исполнение средств поселения)

	98
	Ведущий специалист (кассовое исполнение внебюджетных средств района)

	99
	Ведущий специалист (кассовое исполнение внебюджетных средств поселений)   

	Контрольно-счётная палата муниципального образования Мостовский район

	100
	Председатель

	101
	Ведущий специалист

	102
	Ведущий специалист

	103
	Ведущий специалист


Начальник отдела кадров





Л.В.Красюкова
